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EMLEKEZTETO

amely készilt ,,A felsooktatas mindségének javitasa kivalosagi kozpontok
fejlesztésére alapozva a Miskolci Egyetem stratégiai kutatasi teriiletein”
cimi, TAMOP-4.2.1.B-10/2/KONV-2010-0001 sz&mu projekt keretében a
Fenntarthaté Természeti Eroforras Gazdalkodas Kivalésagi Kozponttal
folytatott adategyezteté megbeszélésen.

Helyszin: Mlszaki Anyagtudomanyi Kar Geleji Sandor el6add, C/1 épilet 1. emelet
109. terem.
Id6pont: 2012.10.03. 14:00

Résztvevdk: lasd csatolt jelenléti iv

Dr. Szemmelveisz Tamas projektmenedzser kdszontotte a megjelenteket, ismertette a
megbeszélés céljat, majd atadta a szét Dr. Gacsi Zoltdn szakmai vezetbének, aki
ismertette a napirendet, melyhez kapcsoldéddan az alabbi megjegyzéseket tette:

— A megbeszélésrdl és a sziletett megallapodasokrél irasbeli feljegyzés készul.

A megbeszélés célja, hogy a projektmenedzsment és a Kivaldésagi Kdzpontok
egyeztessék a nyilvantartasaikat, annak érdekében, hogy kiszlrjik, van-e
kiilonbség a Kivalosagi Kozpont és a menedzsment nyilvantartasanak
adatai kozott (els6sorban a béreknél). Amennyiben eltérésre derll fény, az ok
feltarasa szintén feladat.

-~ 2012. augusztusig a menedzsment nyilvantartasa tény adatokon alapszik,
azaz a mar szamfejtett bérek, a kifizetett és a tdmogatd szervezet felé elszamolt
szamlak szerepelnek benne, ezért a Kivalésagi Kozpontoknak a
nyilvantartasaikat ehhez kell igazitania. Az ezt kdveto terv adatokrol pedig
nyilatkozni sziikséges.

- A menedzsment kéri a Kivaléosagi Kozpontokat, hogy tekintsék at az
elképzeléseiket, lehetdségeiket, s pénziigyileg nagyon pontosan, gondosan
tervezzék meg a 2013. februarig 28-ig terjedo idoszakot.

— A rendelkezésre allé pénziigyi keretek teljes 0sszegének lekotése és felhasznalasa
helyett a teljes koltségvetés 1-2 %-at kitevo Osszegli tartalék képzésére
kéri a menedzsment a Kivaldsagi Kézpontokat. Ennek oka, hogy a palyazati szinten
rendelkezésre all6 40 MFt 0Osszegli, a koltségvetésbe betervezett tartalék
felhasznaldsa csak vis major esetén lehetséges, mig az elszamolasok és kifizetések
kapcsan jelent6s bizonytalansagok vannak (pl.: a valtozas-bejelentések tdmogatd
altali elfogadasa, az impaktfaktoros cikkekkel kapcsolatos kifizetések, eldre nem
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lathatd koltségek stb.). A biztonsagos befejezés fontos, ugyanis a témaszam nem
mehet minuszba, arra fedezetet kell teremteni.

- A menedzsment javasolja s kéri, hogy a fent megjelolt 6sszegl tartalék a bér,
kereset kiegészités soron legyen tervezve, mert ez a koltségfajta lesz a
legkdnnyebben (ha nem lesz a tartalékra sziikség) elkodltheté marciusban,
aprilisban.

- A szakmai tevékenység tilnyomo részét (kiemelten az indikatorokat) 2012.
decemberig teljesiteni sziikséges. Ahol van még poétolni valé (ligyelve a pénzigyi
teljesités és a szakmai munka Osszhangjara), az a tevékenység tervezheto
2013. januarra és februarra.

— Tervlink, hogy a projekt megvalésitdsra 3 hénap hosszabbitast kériink, mely
szerz0désmodositas nélkll, egy valtozas-bejelentd benyujtasaval és indoklassal
kérhetd. Kérjik a Kivalésagi Kozpontokat, hogy tervezzenek (viszonylag kénnyen
teljesithet6) szakmai tevékenységet 2013. marcius-majusra (pl.: Micro CAD

2013).

- A koltségvetésbe tervezett szolgaltatasokkal kapcsolatos elképzeléseket
egyeztetni kell, mert itt még jelentds fel nem hasznalt, ill. le nem kotott 6sszegek
vannak!

- A fenntartasi idészakra vonatkoz6an a menedzsment javaslata szerint: a
Miskolci Egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerét mddositani szlikséges,
abban meg kell jelennie, hogy a projekten résztvevok kotelesek a fenntartasi
idoszakban is kozremiikodni a palyazatokban (az Egyetem altal) vallalt
kotelezettségek teljesitése érdekében. (Altaldnos, minden projektre vonatkozd
szabaly.)

- A TAMOP-4.2.1.B-10/2/KONV-2010-0001 projektben létrehozott Kivalosagi
Kozpontok (stratégia kutatasi teriiletek, amelyek az Intézményfejlesztési Tervben
is szerepelnek), tovabbi fenntartasa indokolt, s ezt a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban is sziikséges megjeleniteni (valdszinlileg karokhoz rendelve).
Ezek: Fenntarthatd Erdforras Gazdalkodas Kivaldsagi Kozpont(1l. KK), Alkalmazott
Anyagtudomany és Nanotechnoldgia Kivaldésagi Kézpont (2. KK), Mechatronikai és
Logisztikai Kivalésagi Kozpont (3. KK), Innovacids Gépészeti Tervezés és
Technolégidk Kivaldsagi Kézpont (4. KK). (Specidlis, a TAMOP-4.2.1.B-10/2/KONV-
2010-0001 projektben vallalt  kételezettségek  teljesitése  érdekében
megfogalmazott szabaly).

-~ Maradjon meg a Projekt Iranyto Testiilet (PIT) is.

Dr. Gacsi Zoltan szakmai vezet6 témavazlatat kdovetéen az egyes napirendi pontok
részletes megbeszélése kovetkezett, melynek eredményeként az aladbbi
megallapitasok szllettek:

A projekt az Eurépai Unié tamogatasaval, az Eurépai
Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésul meg.



A felsGoktatdas min6ségének javitasa kivaldsagi
koézpontok fejlesztésére alapozva a Miskolci Egyetem @ EEECHENH TERV
stratégiai kutatasi tertletein”
TAMOP-4.2.1.B-10/2/KONV-2010-0001

Wi

A menedzsment és a Kivaldsagi Kozpont nyilvantartasanak egyeztetése

folyamatban van.

- Az impakt faktoros cikkek jutalmazasanak koltsége nem a Tudomanyos
muhelyeket terheli.

- A kinevezés modositasokbdl addédd plusz bérteher kapcsan az egyedi esetek
konkrét attekintése szikséges, melyet Beliczky Miklés és Szunyog Istvan egy
egyeztet6 megbeszélés keretei kozott tisztaznak majd.

— A Kivaldsagi Kozpont vallalja a teljes koltségvetésének 1,5 %-at kitevé 6sszegli

tartalék képzését a bér, kereset-kiegészits koltségsoron. Az ehhez sziikséges

atcsoportositas, a koltségvetési sorok, els6sorban a szolgaltatdsokra tervezett
0sszegek felllvizsgalata mar folyamatban van és zaros hataridon belll befejezddik.

Err6l a Kivalésagi Kozpont tdjékoztatja majd a menedzsmentet.

Miskolc, 2012. oktéber 8.

Batta Beatrix
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